
Repartizarea absolvenților Academiei
„Ștefan cel Mare” la locurile de muncă
– un nou început în serviciul
Ministerului Afacerilor Interne

Astăzi, 10 iulie 2026, în cadrul Academiei „Ștefan cel Mare” a MAI s-a desfășurat
activitatea de repartizare la locurile de muncă a absolvenților promoției 2026, un
moment de referință care marchează trecerea de la pregătirea academică la
exercitarea nemijlocită a responsabilităților profesionale în cadrul subdiviziunilor
Ministerului Afacerilor Interne.

Repartizarea s-a desfășurat de către Comisia MAI constituită din conducătorii
subdiviziunilor MAI, care au prezentat oportunitățile de activitate profesională în cadrul
structurilor pe care le reprezintă și au oferit absolvenților informații privind specificul
postului propus, responsabilitățile funcțiilor și perspectivele de evoluție în carieră.

În mesajele adresate, factorii de decizie au evidențiat importanța profesionalismului,
integrității, disciplinei și spiritului de echipă în exercitarea atribuțiilor de serviciu,
încurajând tinerii specialiști să își îndeplinească misiunea cu responsabilitate,
devotament și respect față de lege și cetățean.

Repartizarea la locurile de muncă reprezintă încununarea eforturilor depuse de
absolvenți pe parcursul anilor de studii și, totodată, începutul unui nou capitol
profesional, în care cunoștințele și competențele dobândite în cadrul Academiei vor fi
puse în slujba societății.

Academia „Ștefan cel Mare transmite sincere felicitări absolvenților promoției 2026 și
le urează mult succes în activitatea profesională, încredere în propriile forțe și
perseverență în îndeplinirea misiunii de a servi cu onoare și responsabilitate Republica
Moldova.

Prin profesionalism, curaj și devotament, tinerii specialişti vor contribui la consolidarea
unui sistem al afacerilor interne eficient, modern și orientat spre nevoile cetățenilor.

       


