AVIZ

Academia ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne,
(adresa juridica: MD-2009, mun.Chisindu, str.Gheorghe Asachi, nr.21)

anunta spre ocupare din sursa externa functia publica cu statut special de
executie vacanta, aferenta corpului de subofiteri:

Subofiter superior al Sectiel dotari si intendenta

a Directiei administrare patrimoniu
(nivel ierarhic profesional C02)

Scopul general al functiei:
Asigurarea activitatilor de amenajare a teritoriului Academiei ,,Stefan cel Mare”,
pastrare a curateniei 1n incaperi si teritoriu, evidenta a economiei resurselor.

Sarcinile de baza:

Asigurarea curateniei prin incaperi si teritoriul deservit;

Evidenta si controlul mobilierului, repararea acestuia;

Efectuarea controlului asupra activitatii serviciilor comunale;

Gestionarea documentatiei corespunzatoare conform legislatiei Tn vigoare.

Atributiile functionale:

- pastreaza sl tine evidenta curateniei prin Incaperi si pe teritoriul deservit;

- raspunde de amenajarea auditoriilor de invatamant si a birourilor cu mobilier
sl inventar;

- organizeaza la moment oportun exploatarea tehnicd necesard si reparatia
salilor de curs, sdlii de tir, a cazarmii si a altor spatii (ospataria, spalatoria,
atelierul de croitorie), inclusiv si a bunurilor imobiliare din aceste incaperi;

- tine evidenta mobilierului cu includerea in cartelele de model stabilit;

- tine evidenta uzurii si mentenantei mobilierului, inclusiv dupa reparatia
acestuia;

- tine evidenta privind sistemul de comunicatie, tevile de incalzire, de
canalizare, de apa si sistemul de incalzire;

- tine evidenta privind economia resurselor energetice;

- tine la control zilnic consumarea resurselor energetice, apa, energie termica;

- prezintd lunar, la data de 25, note informative despre starea mobilierului;

- prezinta lunar, la data de 30, darea de seama privind folosirea materialelor din
gestiune;

- prezinta, o datd in an, la necesitate, actul de trecere la pierderi a mobilierului;

- tine evidenta lucrului efectuat saptamanal si raporteaza conducerii.



Conditiile de ocupare a functiei:

Cerinte de baza:

In conformitate cu art.13 din Legea nr.288/2016 privind functionarul public cu
statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, in functii publice cu statut
special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne poate fi angajata orice persoana,
indiferent de rasa, nationalitate, etnie, sex, religie sau origine sociald, care intruneste
cumulativ urmatoarele cerinte:

detine cetatenia Republicii Moldova;

cunoaste limba romana;

a atins varsta de 18 ani;

este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei, conform
deciziei Comisiei medicale a Ministerului Afacerilor Interne;

are studiile necesare pentru functia in care urmeaza sa fie angajata,

nu are antecedente penale;

Nu are, in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald, inscrieri
cu privire la rezultatul negativ al testului de integritate profesionalda pentru
incalcarea obligatiei prevazute la art.7 alin.(2) lit.a) din Legea nr.325/2013
privind evaluarea integritatii institutionale;

nu are calitatea de banuit, invinuit sau inculpat in cadrul unui proces penal;
are o reputatie ireprosabila;

in ultimii 5 ani nu a fost concediata dintr-0 functie publica cu statut special
pentru incalcarea disciplinei de serviciu, nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare sau nu a fost destituitd dintr-0 functie
publica, conform art.64 alin.(1) lit.a), b) si f) din Legea nr.158/2008 cu privire
la functia publica si statutul functionarului public;

nu este membru al unui partid politic, al unei organizatii social-politice sau al
unei organizatii interzise de lege;

corespunde cerintelor speciale prevazute de legislatie;

nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:

Studii:

superioare medii generale sau liceale.

Experienta profesionala:

sa aiba cel putin 1 an vechime in functii de nivelul CO3;
sa aiba cel putin 1 an experienta profesionala in domeniu.

Cunostinge:

Cunoasterea legislatiei Tn domeniu;
Cunoasterea la perfectie a limbii roméane;
Cunostinte de operare la calculator.
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Alte informatii:
- Nu sunt.

Persoanele interesate vor depune personal sau prin canalele electronice de
comunicare Tn Directia resurse umane a Academiei ,,Stefan cel Mare” a
Ministerului Afacerilor Interne cererea privind intentia de ocupare a functiei la
care se vor anexa urmatoarele acte, cu perfectarea dosarului de participare la
concurs:

- formularul de participare la concurs (se acceseaz la linkul: https:/mai.gov.md/node/5413);

- copia buletinului de identitate;

- copia autentificatd notarial a actului (diploma, atestat) de studii si ale
certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si/sau de
specializare;

- copia si originalul carnetului de munca, daca candidatul are stagiu de munca;

- caracteristica (referinta) de la ultimul loc de munca sau studii (dupa caz);

- acordul privind testarea integritatii profesionale si monitorizarea stilului sau
de viata, testarea periodica a mentinerii aptitudinilor psihologice necesare
pentru exercitarea atributiilor, testarea la poligraf in timpul efectuarii
controlului periodic sau selectiv al activitatii de serviciu, controlului special in
privinta sa, inclusiv prin accesarea datelor personale (se acceseazi la linkul:
https://mai.gov.md/node/5413),

- declaratia pe proprie raspundere (se acceseazi la linkul: https://mai.gov.md/node/5413) CU
privire la faptul ca:

1) nu are antecedente penale;

2) nu se afla sub urmarire penalg;

3) nu este membru al unui partid politic;

4) nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumita activitate ca pedeapsa principald sau complementara aplicatd prin
hotarare judecatoreasca definitiva;

5) nu se afla in conflict de interese (conform prevederilor Legii nr.133 din 17
iunie 2016 privind declararea averii si a intereselor personale);

- certificatul medical eliberat de comisia medicala speciala a MAL.

Conditiile de munca:

- regim de munca: 40 ore pe sdptimand, 8 ore pe z, cu disponibilitatea
activitatii peste program si in zilele de odihna si sarbatori, dupa caz;

- program de munca: luni-vineri, orele 8.00-17.00;

- pauza de masa 12.00-13.00;

- activitate flexibild, la necesitate deplasari interne si externe.

Termenul limita de depunere a dosarelor de participare la concurs — 15 zile
calendaristice din data publicarii pe pagina web a Academiei ,,Stefan cel Mare” a
MAI (pédna la 18.03.2025, ora 17.00).
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persoana de contact:

Ludmila Sofrone, tel. 022 725233 (blocul principal, et.1, biroul 110, regim de
lucru: luni-vineri, intre orele 08.00-17.00, pauza de masa 12.00-13.00);

e-mail: ludmila.sofrone@mai.gov.md

Bibliografia concursului:

- Constitutia Republicii Moldova din 29.07.1994

Acte legislative si normative:

- Codul educatiei nr.152/2014;

- Codul muncii nr.154/2003;

- Legea nr.288/2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne;

- Hotararea Guvernului nr.460/2017 pentru punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr.288 din 16 decembrie 2016 privind functionarul public cu statut special din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

- Hotararea Guvernului nr.778/2009 cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, structurii si
efectivului-limita ale aparatului central al acestuia;

- Hotararea Guvernului nr.693/2017 cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Afacerilor Interne;

- Regulamentul cu privire la organizarea si realizarea invatamantului si cercetarii
in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.429/2020;

- Statutul disciplinar al functionarului public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.409/2017;

- Codul de etica si deontologie al functionarului public cu statut special din
cadrul MAI, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.629/2017;

Acte departamentale:

- Regulamentul cu privire la formarea profesionald continua a functionarilor
publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin
ordinul MAI nr.114/2017,

Acte institutionale:

- Carta universitard a Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor
Interne, aprobata de Senatul Academiei ,.Stefan cel Mare” in sedinta din 29.01.2019
(proces-verbal nr.5), pusa in aplicare prin ordinul MAI nr.93/2019;

- Codul de etica si deontologie profesionala al Academiei ,,Stefan cel Mare” a
Ministerului Afacerilor Interne, aprobat de Senatul Academiei ,,Stefan cel Mare” in
sedinta din 28.10.2020 (proces-verbal nr.2), pus in aplicare prin ordinul rectorului
Academiei nr.105/2020;

- Regulamentul de organizare si functionare a Directiei administrare patrimoniu
a Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne, pus in aplicare prin
ordinul rectorului Academiei nr.120/2021.
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