Extras
din procesul verbal nr. 12
al sedintei ordinare a Senatului Academiei ,,Stefan cel Mare”
Decizia nr. 7

10 iulie 2025 mun. Chisinau

Conform prevederilor Ordinului MEC nr. 510 din 07.04.2025, privind aplicarea noului
Plan-cadru pentru ciclurile de licentd, master si studii integrate,

In temeiul p.28 al Regulamentului de organizare si functionare al Senatului Academiei

»otefan cel Mare” a MAI din 11.10.2019 /proces-verbal nr.2

Senatul Hotariste:

7.2. Se aproba planurile de invatimant actualizate pentru Ciclul II - studii superioare de
master, dupd cum urmeazi:
8. Plan de invatdmént 0421.10 Drept contraventional, 120 ECTS, invitimant cu frecventa

7.3. Secretarul Senatului va aduce la cunostinta prezenta hotirare persoanelor interesate.

Odagiu lurie, conf.univ., dr.

Boris Glavan, conf.univ., dr. hab.
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Proces-verbal nr. £ din,, oQ ” uhe 2048
Presedintele Consiliului facultatii, doctor in drept, conf. univ.
comisar-sef




Calendarul universitar

Activitati didactice Sesiuni de examinare N Vacante
Anul de Stagii de ; 5
studii Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II practici Iarni Priméavara Vara
Decembrie -
. . S . . Aprilie :
Septembrie — Tanuarie — (1 sdptaméani) Mai — Iunie . e A oy | Tulie ~ August
I . . - e A lanuarie (1 saptaiména) 2
Decembrie Tunie [anuarie (3 saptamani) (2 siptiméni) (8 saptdmani)
(15 saptamani) | (15 siptamani) | (2 siptamani) P
: : Sem. III
1 Septembrie — N01embr1e. B (6 saptamani) l[anuarie Mai
II . . Decembrie e e Pt o WP
Noiembrie (3 siptimdni) (2 saptamani) | (1 sdptdména)
(9 saptimani) saptaman Sem. IV
(15 saptamani)
s;f;tt;:n';;i 24 saptimini | 15 siptamani | 6 siptamini 3 saptaimini | 21 siptimini | 4 siptimani | 2 siptimani 8 siptimani

*Mentiune: Anul 11, semestrul IIT cuprinde Practica de cercetare pentru elaborarea Tezei de Master (1), iar semestrul IV cuprinde Stagiul de practica de specialitate si Practica de
cercetare pentru elaborarea si sustinerea Tezei de Master ().




Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii

Cod, Total ore Numdr de ore pve.tipuri de
5;)’;‘,”1 ;1,8 ] D ] titii d activitdy Forma de Nr.
obligativi enumirea unititii de curs . .
tate, Total Co.ntact . St.ufilu C* g L/P* evaluare | credite
direct | individual
nr./ord.
Anul 1
Semestrul I
F.0.01 Metodologla si etica cercetdrii in domeniul dreptului 150 13 112 28 10 Examen 5
contraventional
F.O.02 Metodglogla incadrarii juridice a contraventiilor si 150 13 112 8 10 Eaiiei 5
infractiunilor
F.O.03 Frotecpa drepturilor omplm prin prisma probatoriului 150 13 112 28 10 Brumcn 5
in procedura contravenfionald
F.0.04 .San_c‘,t.luml_e contraventionale — probleme de 150 13 112 28 10 Examen 5
individualizare
F.0.05 | Managementul si deontologia profesionala 150 38 112 28 10 Examen 5
S.0.06 Constatareg contraventiilor si judecarea cauzelor 150 13 112 28 10 Examen 5
contraventionale
Total semestrul I 900 228 672 168 50 10 6 30
Semestrul II
F.0.07 AphcarevaAmasurllor procesuale d§ corlstrangere si de 150 13 112 28 10 Examen 5
siguranta in procedura contraventionald
S.0.08 Ordmea.sl secur1tat.ea publicd — obiectul protectiei 150 13 112 28 10 Examen 5
dreptului contraventional
S.0.09 .Regllerr.lentanA contr.aver.r,[lonale .3 LS 150 38 112 28 10 Examen 5
institutionale in domeniul sigurantei rutiere
S.0.10 Constatatrea o8 exam1r‘1avre_a conFraven;ulor ce 150 38 112 78 10 Examen 5
afecteazd activitatea autoritatilor publice
SA11 Incadrarea juridicd a contraventiilor ce atenteazd la
sanatatea s1 starca sam.tar-epldt'en.nolo glcil o 150 38 112 8 10 o 5
A1 Elemente de contencios administrativ in activitatea
o agentului constatator
S.A.13 | Reglementéri si practici in prevenirea i combaterea
violentei in familie 150 38 112 28 10 Examen 5
S.A.14 | Teoria repardrii prejudiciilor cauzate prin contraventii




Total semestrul IT o 900 228 672 168 20 40 6 30
 Total anul I 1800 456 1344 336 70 50 12 60
B Anul IT

Semestrul IIT
$.0.15 Tj}‘;?;fiﬁmgfmflr;’flifne a vietimelor in dreptul | o 44 136 30 14 Examen 6
Prevenirea si combaterea discrimindrii si a altor fapte
S1eNt ilicite sﬁvﬁr.;lite pe motiv de ;rejudecaté’ SO 68 44 =0 0 14 Sy 0
S.A.17 | Politici modeme de prevenire a contraventiilor
Elemente de expertizi judiciarda in procedura 180 44 136 30 14 Examen 6

S.A.18 | contraventionala

Practica de cercetare pentru elaborarea Tezei de Master )] 360 252 108 252 - 12

Total semestrul IT1 900 384 516 90 42 252 3 30

- Semestrul IV

SP.0.19 ‘ Stagiul de practici de specialitate 540 378 162 378 Examen 18

Practica de cercetare pentru elaborarea 1 sustinerca Tezei de 360 257 108 259 Examen 12

Master (II)

Total semestrul IV 900 630 270 630 2 30

Total anul IT 1800 1014 786 90 42 882 5 60

Total pe anii de studii 3600 1470 2130 426 112 932 17 120

*Noti: C - Curs; S - Seminare; L — Laborator; P — Practice;

SP — Stagiile de practica

Stagiile de practici

Nr. Tipul stagiului de practici Semestrul Durata Perioada desfisuririi Nr. credite
d/o (nr. sipt./nr. ore) E ECTS
1. | Stagiul de practica de specialitate v 9/540 Ianurie - Mai 18
Total 9/540 18
Forma de evaluare finali
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. eredite ECTS
1. | Teza de master Iunie 24
24

LTotal




Unititile de curs/module la libera alegere

Cod Total ore Numdr de ore pe tipuri de activitigi | 1
s 5 Forma de Nr.
grad de obligativi Denumirea unititii de curs Total Contact Studiu C S L/P evaluare credite
tate, nr./oﬂ direct individual
Anul I de studii/ Semestrul I1
S.L.20 Administrarea crizelor si  gestionarea [ |5 38 112 28 10 Examen 5
riscurilor in activitatea profesionali |
S.L.21 Sociologia contraventiilor 120 30 90 20 10 Examen _ 4
Total 270 68 202 48 20 2 9
Minimumul curricular initial (30 de credite ECTS) -
i Cod, grad de Numdr de ore Numdr de ore pe tipuri de activitifi Numdr de
ob liéa fivitate Denumirea unititii de curs Contact Studiu Forma de Brel
L evaluare
ne.ford. Total | direct |individual| © 2 L/
M.0.01 Teoria generali a dreptului 150 38 112 12 26 Examen 5
M.0.02 Drept constitutional si institutii politice 150 38 112 12 26 Examen 5 |
M.0.03 Drept penal 150 38 112 12 26 Examen 5
M.0.04 Drept civil 150 38 112 12 26 Examen 5
M.0.05 Drept contraventional 150 38 112 12 26 Examen 5
M.0.06 Criminologia 150 38 112 12 26 Examen 5
Total 900 228 672 72 156 6 30

Ponderea unititilor de curs/modulelor in planul de invitimant

[ Functia in formarea profesionali Numiirul de ore Numiirul de credite Ponderea %
Unitéti de curs/module fundamentale F) 900 30 25
Unitéfi de curs/module de specialitate (S) 1440 48 40
Stagiile de practici (SP) 540 18 15
Teza de master 720 24 20




MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU
DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE iN VATAMANT

LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDI

Competente generale/profesionale

Rezultate ale inviitiirii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

CG 1. Operarea cu baze de date si informatii

1. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica rapid acte normative, date si informatii utile din punct de vedere al
problemei/situajiei

CG 2. Cercetarea/Analiza datelor si informa;iilor—
referitoare la probleme/situatii concrete de drept

2. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarij poate aprecia calitatea datelor si informaﬁilor prin prisma legislatiei
3. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvolta propriile metode si procedec de prelucrare si evaluare a continutului
informational

| CG 3. Interpretarea prevederilor legale

4. Absolventul/candidatul la atribuirea calificari| poate utiliza metode eficiente de interpretare aplicabile situafiei/problemei

CG 4. Adoptarea si/sau validarea strategiilor de
rezolvare a problemelor juridice

5. Absolventul/candidatul la atribuirea calificari poate identifica §i dezvolta actiuni si masuri, orientate spre rezolvarea
problemei/cauzei/situatiei

CG 5. Elaborarea solutiilor de rezolvare a
problemelor/sarcinilor specifice activititii profesionale
juridice

6.  Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina modalititile optime de coordonare si promovare a proiectelor de acte
normative i documente de politici in domeniile specifice de activitate

CG 6. Elaborarea documentelor juridice specifice
domeniului de activitate profesionali

7. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate elabora reglementiri, proceduri interne de lucru pentru subdiviziunile
autoritafii/institutiei

CG 7. Verificarea respectarii procedurilor
judiciare/juridice

8. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarij poate identifica criterii de validare a cadrului de respectare a procedurilor in procesul
de aplicare/realizare a dreptului

9. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvolta/identifica noi mecanisme de supraveghere, control, monitorizare a
respectirii procedurilor judiciare/juridice

'CGS. Asigurarea ordinii juridice si protectiei
drepturilor

10.  Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate sa analizeze $i sa se pronunte asupra activitdti de prevenire si contracarare a
comportamentelor ilegale

CP 1. Examinarea cauzelor in limitele competentei
|_previizute de lege

11. Analizeazi cadrul legal prin prisma determinarii actiunilor necesare a fi intreprinse la solutionarea diferitor tipuri de cauze;

CP 2. Adoptarea/emiterea/ actelor procedurale in
conformitate cu competenta atribuiti

12.  Examineazi §i se pronunta asupra cererilor, demersurilor tipice naintate de pérfi in cazul actiunilor judiciare.

CP 3. Corelarea normelor juridice la situatiile faptice

13.
14.

Articuleazi cu precizie fapte si situalii la norme juridice in vederea incadrdrii juridice a acestora;
Aplica cunostine juridice aprofundate la interpretarea in fapt si in drept a problemelor/situatiilor juridice propuse spre solujionare.

CP 4. Organizarea/conducerea activitatilor de
respectare a legislatiei

15.
16.

Analizeaz3 acfiunile de urmirire penala si actiunile speciale de investigatie realizate in cazuri specifice;
Elaboreaza acte juridice conforme diferitor etape procedurale si dispozitii legale aplicabile,

CP 5. Prezentarea pozitiei in procesele de judecati

17. Formuleaza si prezinta opinii proprii justificate, referitoare la probleme juridice, procese, evenimente, fenomene specifice si participa
la judecarea cauzelor; Examineaz cazurile de prezentare/modificare/renuntare la invinuire in instanta de judecatd.

CP 6. Supravegherea realizirii activitiitilor profesionale

18. Analizeaza situatiile din activitatea profesionald specifica care ar putea leza drepturi si libertati:
19.  Prezinta propuneri privind perfecfionarea legislatiei aplicabile activitatii de urmarire penala.

_CP 7. Aprecierea juridica a faptelor si situatiilor

20. Identifica si explica diferente de interpretare in raport cu aprecieri posibile a faptelor si situatiilor prin prezentarea propriilor opinii.

CP 8. Consilierea si asistenta juridica

21. Stabileste actiunile necesare a fi intreprinse in contextul realizrii activitatilor de reprezentare a intereselor persoanelor fizice §i
Juridice in fata instantelor de judecatd, institutiilor §i orpanizatiilor. altor persoane.

CP 9. Monitorizarea solutionirii problemei/ situatiei
| juridice

22. Urmireste traseul actiunilor intreprinse in activitatea de solutionare a problemei/situatiei Jjuridice




Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC

Denumirea disciplinei/ Competente
modulului = ’ -
- Generale Profesionale
(3 .g- CGl | cGr | cG3 | cG4 | ces5 [ cee | cG1 [ cGs| cp1 | cp2 |  CP3 [ cp4 | cps | cp6 | cpr | cps | cP9
%

Credite studii

1 2 3 4 5 6 7/ 8§19 10 11 12 |13 [ 14 |15 |16 | 17 |18 (19| 20 21 22

1. Metodologia si etica
cercetirii Tn domeniul F.0.01 5 02 | 05 | 0,5 0,3 0,5 0,5 0,51 0,5 0,5
dreptului contraventional

2. Metodologia incadrarii
juridice a contraventiilor F.0.02 5 03 | 02 ] 05| 05 0,5 05| 05 | 05005 05 |05
si infractiunilor

3. Protectia drepturilor
omului prin prisma
probatori-ului in F.0.03 5 0,5 02 | 0,5 0,5 0,5 0,3 02 [05]05] 02 0,2 0,5 0,2 0,2
procedura
contraventionald

4, Sanctiunile
Eontrayenfionalee F.0.04 | 5 05 | 05 | 03 0,5 0,5 05 | 02 | 05 |os| o5 |05
probleme de
individualizare

5. Managementul si

deontologia profesionali F.0.05 5 ! 65 | 1 1 1| o5

6. Constatarea

f:ontraven'gulor si S.0.06 5 05 | 05| 05| 03 0.2 0.5 0,5 0,5 1
judecarea cauzelor

contraventionale

7. Aplicarea mésurilor
procesuale de
constrangere si de F.0.07 5 0,5 | 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
siguranta in procedura
contraventionald

8. Ordinea si securitatea
pubhcg - obiectul ' S.0.08 5 05 | 05 0,5 0,5 0,5 1 I
protectiei dreptului
contraventional

9. Reglementari
contraventionale si

practici institutionale in S.0.09 5 1 0,5 ] 0,5 0,5 0,5 1
domeniul sigurantei
rutiere




10. Constatarea si
examinarea contraventiilor
ce afecteaza activitatea
autoritdtilor publice

S.0.10

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

11. Incadrarea juridica a
contraventiilor ce
atenteazd la sinitatea si
starea sanitar-
epidemiologicd

S.A11

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

12. Elemente de
contencios administrativ
in activitatea agentului
constatator

S.A.12

0,5

0,2

0,2

0,5

0,2

0,2

0,2

0,4

0,2

0,2

0,5

0,2

0,5

13. Reglementdri si
practici n prevenirea si
combaterea violentei in
familie

S.A.13

14. Teoria repardrii
prejudiciilor cauzate prin
contraventii

S.A.14

0,2

0,4

0,5

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,5

0,2

0,2

0,2

0,2

15. Mecanisme de
protectie a victimelor 1n
dreptul national gi
international

S.0.15

0,5

0.2

0,5

0,2

0,5

0,5

0,2

0,5

0,5

0,2

0,5

0,2

16. Prevenirea si
combaterea discriminarii
si a altor fapte ilicite
savarsite pe motiv de
prejudecatd

S.0.16

17. Politici modeme de
prevenire a contraventiilor

S.A.17

18. Elemente de expertiza
judiciard in procedura
con-traventionald

S.A.18

03

0,2

0,4

0,5

0,2

0,5

0,2

0,3

0,5

0,5

0,2

19. Stagiul de practicd de
specialitate

SP.0.19

18

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

20. Administrarea crizelor
si gestionarea riscurilor Tn
activitatea politieneasci

S.L.20

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

21.Sociologia
contraventiilor

S.L.21

0,5

0,2

0,2

0,5

0,2

0,5

0,5

0,2

0,2

0,2

0,2

0,1




NOTA EXPLICATIVA

1. Profilul programului de master

Programul de master Drept contraventional se inscrie in domeniul fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, Administrare §i Drept, domeniului
general de studiu 042 Drept, domeniului de formare profesionald 0421 Drept. Acest program de master este de tip profesional (MP) si corespunde Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionala si al specialitdtilor in invatamantul superior.

Conceptia formarii specialistului. in contextul realizarii reformelor invitimantului juridic din Republica Moldova, programul de master constd in formarea
specialistilor in Drept contraventional, care are scopul de a familiariza §i forma deprinderi masteranzilor Facultatii Drept, administratie, ordine si securitate publica cu
mecanismele juridice privind constatarea, cercetarea si prevenirea contraventiilor, inclusiv procedura de judecare a faptelor contraventionale.

Misiunea de bazd a programului de master Drept contraventional, 120 ECTS este de a realiza o formare profesionald eficientd in domeniu, prin cultivarea
cunogstintelor teoretico-practice si de a cultiva deprinderi si abilitati in domeniul dreptului contraventional, creAnd premise sigure de integrare socio-profesionald de
succes a persoanelor specializate in dreptul contraventional in contextul sistemului de drept din Republica Moldova, precum si posibilitatea realizérii profesionale
peste hotarele tarit.

Scopul programului de studii este de a forma specialisti inzestrafi cu cunostinte teoretice si abilitdti practice, competenti si competitivi in domeniul dreptului
contraventional,

2. Obiectivele programului de studii

Corespunderea acestora misiunii Academiei. in conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale Academiei, stipulate in Carta universitard a Academiei
, Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne, Planul de activitate al Academiei Stefan cel Mare a MAIL Programul de dezvoltare educationald si institutionald
al Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI, pentru perioada 2023-2025, si alte acte normative nationale, programul de studii Drept contraventional (120 ECTS) este
orientat spre generarea de cunostinte avansate / temeinice din domeniul dreptului contraventional, totodatd, respectind legislatia in vigoare, promovénd valorile
stiintifice, culturale nationale si universale.

Prin programul de master propus, Facultatea Drept, administratie, ordine si securitate publicd si-a asumat o misiune didactica centratd pe student, structurata in
jurul unor objective. Obiectivele programului de master - Drept contraventional derivd din misiunea programului si se fmpart in obiective generale si obiective
specifice.

Obiectivele generale ale programului de master Drept contraventional (120 ECTS) se rezumi la dobindirea:

1. competentelor profesionale si transversale care si asigure formarea lor ca specialisti, agenti constatatori, competitivi in domeniul dreptului
contraven{ional;

2. abilitatilor de a aplica tehnicile si instrumentele de lucru specifice domeniului contraventional concretizate in identificarea surselor normative de referinta,
a tehnicilor de interpretare a normelor, a metodelor de analiza etc.;

3. competentelor profesionale si transversale suplimentare specifice urmdrii unei cariere didactice.

4. deprinderii de a utiliza legislatia contraventionald in vigoare, in analiza situatiilor juridice si a cauzelor contraventionale, in incadrarea faptelor
contraventionale in mod corect din punct de vedere juridic si in solufionarea lor;

5. competentelor de a utiliza adecvat limbajul juridic concretizat in terminologia, notiunile, conceptele specifice domeniul dreptului;

6. deprinderii de a realiza sarcini profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor deontologice specifice domeniului juridic-profesional;

7. abilitatilor de a constata, inregistra, emite actele procesuale si procedurale contraventionale, cu respectarea standardelor privind calitatea si a eticii
cercetdrii;

8. deprinderii de a identifica, culege si sistematiza date si informatii referitoare la anumite probleme sau situatii de drept contraventional.

Obiectivele specifice ale programului de master Drept contraventional (120 ECTS)sunt urmétoarele:
1. dobandirea deprinderilor teoretico-practice privind procedura contraventionald pe domeniul de competenta,
2. formarea abilitatilor de a interpreta si a califica juridic faptele contraventionale;
10



dezvoltarea capacititilor de a constata corect faptele contraventionale;

dobéndirea deprinderilor privind metodologia intocmirii actelor procesuale contraventionale;

dezvoltarea abilitatilor de analiza si studiere a practicii judiciare-contraventionale;

dezvoltarea deprinderilor cu privire la procesul de relevare si administrare a probelor in procesul contraventional;

formarea abilititilor de luare a deciziilor legale la solutionarea cauzelor contraventionale;

. dezvoltarea capacititilor in vederea identificirii carentelor tehnico-legislative contraventionale si elaborarea unor propuneri sau solutii in vederea
inlaturdrii acestora.

Racordarea programului de studii si a planului de invitimant la tendintele internationale din domeniu. Programul de studiu si continuturile din Planul de
invatamént sunt racordate la cerintele Cadrului European al Calificirilor (2017); Recomandarii Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie pentru
invatarea pe tot parcursul vietii (2018); Recomandirii Parlamentului European si a Consiliului privind stabilirea unui cadru european de referintd pentru asigurarea
calitatii in educatie si formare profesionala (2009).

Experienta Republicii Moldova din ultimul deceniu, ca si a altor tari din Uniunea Europeand, demonstreaza ci majoritatea actiunilor s-au concretizat in mésuri
de combatere punitive, al ciror efect nu a fost nici pe departe cel scontat. Una din cauze poate fi si faptul cd comiterea anumitor contraventii a devenit o abatere
toleratd pentru o buni parte a populatiei, fird s se constientizeze dimensiunea impactului acesteia. Aceasta a fost posibil datoritd distorsionarii (deformarii) valorilor
morale din societate. Astfel, suntem in fata dilemei: si se continue politica represiva a controlului social asupra contraventionalitafii sau si se aplice practicile
consensuale i multisectoriale incé de la etapa de prevenire a acestora.

Totodati, este relevant si faptul ci fapta contraventionald, in conformitate cu actele normative internationale cade sub incidenta acuzatiilor in materie penala,
astfel Conventia Europeani a Drepturilor Omului, care garanteazi dreptul la un proces echitabil, devine instrumentul principal in asigurarea drepturilor si libertatilor
persoanei in cauzele contraventionale. In acelasi context, este si Recomandarea nr. (87) 18 a Comitetului de ministri citre statele membre cu privire la simplificarea
justitiei penale care propune statelor membre ,,s4 revizuiasca legislatia lor in ceea ce priveste examindrile in afara instantei pentru a permite organelor competente in
problemele penale si intervini la aceastd etapd sd promoveze posibilitatea examindrilor in afara instantei, in special pentru infractiuni minore...”. Astfel, planul de
invatamant la programul de master Drept contraventional (120 ECTS) a fost planificat ludnd in considerare tendintele cadrul normativ international si cel national.

De asemenea, la elaborarea planului de invafimant la programul de master Drept contraventional (120 ECTS) s-a tinut cont si de experienfa de pregitire a
specialistilor in domeniul dreptului la nivel national si international, fiind consultate planurile de invagamant si de alte institutii de superioare de invatamant
(Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lagi, Universitatea “Dundrea de Jos” din Galati, Universitatea de stat din Moldova, Academia de Studii Economice din
Moldova, Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bilti etc.).

0N AW

3. Evaluarea asteptiirilor sectorului economic si social (studierea cerintelor Cadrului National al Calificarilor, precum si al celui european; studierea
fiselor de posturi din institutiile potential angajatoare, evaluarea pietei prin metoda chestionarelor etc.)

La elaborarea programului de studiu Drept contraventional (120 ECTS) au fost studiate cerintele Cadrului National si European al Calificarilor. Totodata, n
vederea asiguririi necesarului de instruire au fost consultate Standardele ocupagionale ale IGP, elaborate in conformitate cu Dispozitia MAI nr. 10/149 din 26.01.2017,
cu modificérile ulterioare operate prin ordinul MAI nr. 68 din 01 martie 2018, precum si a prevederilor pct. 7 din Metodologia cu privire la elaborarea standardelor
ocupationale in cadrul MAI, aprobat prin ordinul MAI nr. 212 din 18.07.2016, dupd cum urmeaza:

—  Standardele ocupationale pentru subofiteri/ofiter de politie;

—  Standarde ocupationale pentru subofiteri/ofiteri de carabinieri;

—  Standarde ocupationale pentru subofiteri/ofiteri de politie de frontierd.

Pentru a identifica cerintele angajatorilor fatd de tinerii specialisti Facultatea are la dispozitie mai multe mecanisme: studierea fiselor de post pentru
functiile/posturile din cadrul MALI care au statut de agent constatator pe cauzele contraventionale, evaluarea studentilor licentiati si a pietei fortei de muncd prin metoda
chestionarelor privind demararea procesului educational la un asemenea program de master, analiza periodicd a necesitatii de competente, analizarea propunerilor din
rapoartele presedintilor Comisiilor de evaluare a examenelor de licentd si de catre reprezentantii unitatilor de realizarea a stagiului de practicd, workshopuri si mese
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rotunde organizate cu participarea specialistilor din domeniu. Planul de invatimant la programul de master Drept contraventional (120 ECTS) a fost coordonat cu
reprezentantii angajatorului din cadrul IGP al MALI, iar Regulamentul privind realizarea stagiului de master este consultat §i avizat de reprezentantii institutiilor-gazda,
in paralel, sunt realizate sondaje in randul angajatorilor, absolventilor, studentilor rezultatele cirora se iau in consideratie la modernizarea planurilor de studii si
curricula unitétilor de curs, s.a.

4, Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, profesori, absolventi, studenti etc.)

Unul dintre principalii consultanti, ai programului de master Drept contraventional (120 ECTS), este Ministerul Afacerilor Interne, care elaboreaza directiile
strategice in domeniul inovatiei pe termen mediu si lung si s-a tinut cont de experienta cadrelor didactice implicate in realizarea programului. Procesul de consultare cu
angajatorul cuprinde urméatoarele directii:

e claborarea si perfectionarea programelor de studii in concordantd cu cerinfele inaintate de angajator;

e incheierea acordurilor cu institutii si organizatii din domeniul dreptului privind pregitirea specialistilor cu indicarea cerintelor fafd de abilitatile
profesionale ale studentilor;

e incadrarea reprezentantilor organelor de drept in evaluarea cunostinelor si abilitatilor absolventilor in timpul sustinerii examenelor si a tezei de master;

e coordonarea rezultatelor cercetirilor stiintifice cu institutiile si organizatiile de profil si obtinerea avizelor;

e conlucrarea in vederea organizarii stagiilor de practica la studii superioare de master, ciclul II.

Planul de invatamant la programul de master Drept contraventional (120 ECTS) a fost coordonat cu reprezentantii angajatorului din cadrul IGP al MAL si avizat
de catre specialisti din cadrul INSP al IGP al MALI, cu competente in domeniul solutionarii cauzelor contraventionale.

Totodatd pentru a raspunde solicitarilor angajatorilor §i in general a pietii muncii Planul de invatdmént la programul de master Drept contraventional (120
ECTS) a fost racordat cerinfelor Procesului de la Bologna si a fost elaborat tinindu-se cont de experienta universitatilor de prestigiu in domeniu din Europa. in acelasi
timp, parteneriatul intern este foarte important.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Programul de master Drept contraventional (120 ECTS) va contribui la formarea unor profesionisti in domeniu, crednd premise sigure de integrare socio -
profesionald si de succes a persoanelor ce studiaza dreptul in cadrul institutiilor statale din Republica Moldova, precum si posibilitatea realizdrii profesionale peste
hotarele tarii.

Beneficiarii programului de master vor acumula cunostinte teoretice avansate, in acelagi timp sunt instruiti referitor la aplicarea lor practica prin analiza
dreptului contraventional i prin sinteza practicii judiciare nationale si internationale. Concomitent, programul de master Drept contraventional (120 ECTS) are drept
scop integrarea cunostintelor teoretico-practice in solutionarea cauzelor contraventionale, a studiilor de caz, in formularea de propuneri privind perfectionarea legii
contraventionale etc.

Absolventii programului de master Drept contraventional (120 ECTS)vor demonstra competente profesionale corespunzitoare cerinfelor pietei muncii, precum
si transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe, imprevizibile i care reclama abordari strategice pertinente, prin asumarea de responsabilitdti in
implementarea cunostintelor teoretico-practice atdt individual, cat si in grup, fiind acumulate la disciplinele: Interpretarea si calificarea juridicd a faptelor
contraventionale, Metodologia intocmirii actelor procesuale contravenfionale. Constatarea infractiunilor de catre agentii constatatori, Judecarea cauzelor
contravenfionale, Executarea sanctiunilor contraventionale etc.

6. Posibilitiitile de angajare a absolventilor, corelate cu CORM si ESCO

Realizarea eficientd a obiectivelor la programul de master Drept contraventional (120 ECTS) le va permite absolventilor o integrare socio-profesionala de
succes. Specialistii instruiti la programul de master Drept contraventional (120 ECTS), detinatori ai diplomei de master in drept pot activa in conformitate cu specificul
programului in cadrul diferitor autoritati publice.

Ocupatii tipice conform CORM, care pot fi accesate de absolventi sc rczuma la:
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1111 Legislatori/legislatoare, membri ai/membre ale executivului, demnitari 111101 Agent guvernamental/agentd guvernamentald 111102 Avocat al
poporului/avocatd a poporului 111103 Avocat al poporului/avocati a poporului pentru drepturile copilului 111105 Consilier/consilierd pentru solufionarea
contestatiilor al/a Agentiei Nationale pentru Solutionarea Contestatiilor 111122 Inspector judecator al/inspectoare judecitoare a Consiliului Superior al Magistraturii
111123 Inspector judecitor/inspectoare judecitoare in Inspectia Judiciard 111124 Judecitor al/judecdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii 111125 Judecdtor
al/judecitoare a Curtii Constitutionale 111126 Judecator al/judecatoare a Curtii de Apel 111127 Judecitor al/judecétoare a Curtii Supreme de Justitie 111128 Judecator
al/judecitoare a judecitoriei 111129 Judecator asistent al/judecatoare asistentd a Curtii Constitutionale 111168 Procuror/procurord 2611 Avocati/avocate 261102
Avocat/avocatd 2619 Specialisti/specialiste din domeniul juridic neclasificati/neclasificate.

In acelasi context, ocupatii tipice conform ESCO 08, care pot fi accesate de absolventi se rezuma la:

111 Legislatori, membri ai executivului si inalti conducatori ai administratiei publice 1111 Legislatori, membri ai executivului 2619.11 Avocat al poporului
2612 Magistrati 2612.1Judecatori/judecitoare 2612.2 Judecatori de pace 2611.1.2 Procuror 2611 Avocati 2611.1 Avocat/avocata 2619 Specialisti in domeniul juridic

Pentru o precizare vin prevederile Codului Contraventional al Republicii Moldova, art. 393, alin. (1), sunt enumerate autorititile competente sd solutioneze
cauze contraventionale, dupd cum urmeaza:

a) instanta de judecatd;

b) procurorul;

¢) comisia administrativa;

d) agentul constatator (organele de specialitate specificate la art. 400-423".

Prin urmare, specialistii instruiti in cadrul programului au posibilitatea s se angajeze in una dintre organele de specialitate specificate la art. 400-423"" Cod
contraventional al Republicii Moldova, in calitate de agenti constatatori (Ministerul Afacerilor Interne, Centrul National Anticoruptie, Autoritati administrative din
subordinea Ministerului Finantelor, Serviciul vamal, Consiliul Concurentei, Inspectoratul pentru Protectia Mediului, Agentia Nationald pentru Sanétate Publica,
Agentia Medicamentului si Dispozitivelor Medicale, Organele de specialitate in domeniul transporturilor, Inspectoratul de Stat pentru Supravegherea Produselor
Nealimentare si Protectia Consumatorilor, Inspectoratul National pentru Supraveghere Tehnica, Inspectoratul de Stat al Muncii, Inspectoratul Social de Stat, Agentia
Nationala pentru Reglementare in Comunicatii Electronice si Tehnologia Informatiei, Agentia Nationald pentru Reglementare in Energeticd, Compania Nationald de
Asigurdri in Medicini, Agentia Nationala pentru Siguranta Alimentelor, Ministerul Apérarii, Cancelaria de Stat si oficiile sale teritoriale, Serviciile publice de
gospodirie comunald, Biroul National de Statisticd, Serviciul de Stat de Arhiva, Executor judecatoresc, Inspectoratul National de Probatiune, Serviciul de Informatii si
Securitate, Agentia Nationald de Reglementare a Activitatilor Nucleare i Radiologice, Autoritatea Nationala de Integritate, Centrul National pentru Protectia Datelor
cu Caracter Personal, Consiliul pentru egalitate, Curtea de Conturi, Comisia Electorala Centrald, Organele de stat cu atributii in domeniul patrimoniului cultural,
Consiliul de Integritate si Administratia publicd locala).

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupi finalizarea respectivului program de studii

Competentele, deprinderile §i cunostintele dobandite pe parcursul studiilor la programul de master Drept contraventional (120 ECTS) (nivelul 7 ISCED) pot fi
aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED), asigurandu-se educatia si dezvoltarea profesionald continua a absolventilor, in concordantd cu
nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca, la fel pot aplica si pentru programe de formare continua.

8. Competentele generale si profesionale asigurate de programul de studii

Programul are ca obiectiv formarea specialistilor cu o pregitire academici de nivel avansat si cu o capacitate operationald solidd, in concordantd cu cerintele
actuale ale procesului penal si cu necesitatile de modernizare institutionald. Structura sa curriculard este conceputa pentru a facilita dezvoltarea unor competente
relevante, integrate si evaluabile, organizate pe doua directii complementare: competente generale si competente profesionale (de specialitate).

Competente generale

CG 1. Operarea cu baze de date si informatii

CG 2. Cercetarea/Analiza datelor si informatiilor referitoare la probleme/situatii concrete de drept
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CG 3. Interpretarea prevederilor legale

CG 4. Adoptarea si/sau validarea strategiilor de rezolvare a problemelor juridice

CG 5. Elaborarea solutiilor de rezolvare a problemelor/sarcinilor specifice activitaii profesionale juridice
CG 6. Elaborarea documentelor juridice specifice domeniului de activitate profesionald
CG 7. Verificarea respectirii procedurilor judiciare/juridice

CG 8. Asigurarea ordinii juridice si protectiei drepturilor

Competente profesionale

CP 1. Examinarea cauzelor in limitele competentei previazute de lege

CP 2. Adoptarea/emiterea/ actelor procedurale in conformitate cu competenta atribuita
CP 3. Corelarea normelor juridice la situatiile faptice

CP 4. Organizarea/conducerea activitatilor de respectare a legislatiei

CP 5. Prezentarea pozitiei in procesele de judecatd

CP 6. Supravegherea realizarii activitatilor profesionale

CP 7. Aprecierea juridica a faptelor si situatiilor

CP 8. Consilierea si asistenta juridica

CP 9. Monitorizarea solutionirii problemei/ situatiei juridice

AVIZAT, AVIZAT,

Sef al Inspectoratului General al Politiei al MAI, Comandant general al Inspectoratului ral de
chestor Carabinieri al MAI, general de brigada

Viorel CERNAUTEANU Dumitru SCURTU

COORDONAT, COORDONAT,

Decan al Facultitii Drept, administratie, ordine si securitate Prim-prorector pentru studii $i management al calitafii,
publica, doctor in drept, conferentiar universitar,

doctor in drept, conferentiar universitar, comisar-gef

comisar-gef Iurie ODAGIU

Vitalie IONASCU /
O "/-"——""'-n..____h
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